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TERMINOS DE REFERENCIA – CONVOCATORIA PARA 

OFICIALE DE CAMPO - EDUCACION 
OCAÑA ♦ SANTA MARTA  

 
 
 Proyecto:  ................................ Formación para el trabajo y la ciudadanía de Jóvenes Desplazados 

 Puestos disponibles:  .......... Dos (2) 

 Ubicación:  ................................  Ocaña – Santa Marta 

 Programa:  ...............................  Educación 

 
DESCRIPCIÓN GENERAL 

 
El Consejo Noruego para Refugiados  (NRC) orienta su trabajo a la promoción y protección de 
los derechos de la población en situación de desplazamiento dentro o fuera del propio país, 
busca brindar soluciones duraderas a través de acciones de incidencia y con la ejecución de 
programas institucionales. El programa de educación de NRC  promueve el derecho a la 
educación, como medio central de protección y promoción de los demás derechos de niños/as 
y jóvenes, especialmente de aquellos que por causa del conflicto armado han quedado 
marginados de la educación y son desescolarizados, y por tanto, se encuentran en condiciones 
de máxima vulnerabilidad. NRC ha apoyado el desarrollo de modelos de educación flexible 
especialmente orientados a las necesidades educativas de niños/as y jóvenes de  estas 
poblaciones.     

OBJETIVO DEL CARGO 

 
El/la Oficial de Campo de Educación, para el empoderamiento y desarrollo de las capacidades  
laborales de jóvenes desplazados con baja escolaridad  o que hacen parte de los modelos flexibles 
dirigidos a jóvenes desplazados, trabajará bajo la Supervisión administrativa del/la 
Coordinador/a de la oficina regionales  de NRC en Norte de Santander, Magdalena y Bogotá, y 
la dirección programática del Gerente de Programa de Educación, en función del 
cumplimiento de los objetivos del Consejo Noruego para los Refugiados (NRC) según lo 
indicado en las políticas internacionales del Programa de Educación, la estrategia del 
programa para Colombia, los proyectos y el Plan de Actividades del mismo.  

Se espera que el/la Oficial de Campo de Educación asegure la implementación de la 
estrategia del proyecto para el empoderamiento y desarrollo de las capacidades  laborales de 
jóvenes desplazados con baja escolaridad  o que hacen parte de los modelos flexibles en los 
territorios que sean focalizados por el proyecto, de acuerdo a los documentos de política del 
programa y a través de los instrumentos administrativos y presupuestales. 
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DESCRIPCION DE ROLES Y RESPONSABILIDADES 

 
Bajo la Supervisión y Coordinación Administrativa del Coordinador Regional (CR), y con las 
directrices programáticas de la Gerencia del programa de  Educación (GP), el/la Oficial de 
Campo de Educación asumirá las siguientes responsabilidades:  

1. Conocer, contextualizar, apropiar y desarrollar del proyecto para el Empoderamiento y 
desarrollo de las capacidades  laborales de jóvenes desplazados con baja escolaridad  o que 
hacen parte de los modelos flexibles en zonas focalizadas  

2. Liderar tanto el proceso de diagnóstico, como el de diseño del proyecto en la respectiva 
regional, lo cual implica: 

a. Evaluación de las necesidades de los/as jóvenes respecto a la formación para el 
trabajo 

b. Identificación de las ofertas existentes en el Municipio y la Región   

c. Definir la población meta 

d. Identificar el operador y los aliados estratégicos  

3. Desarrollar el plan de implementación del proyecto y el Marco de Medición de Resultados 

4. Monitorear y hacer seguimiento a la ejecución del proyecto y de sus indicadores de logro  

5. Monitorear presupuestal y administrativamente el desarrollo del proyecto por la coparte 

6. Ofrecer asistencia técnica en los aspectos pedagógicos y administrativos para la operación 
del proyecto 

7. Apoyar la elaboración de los módulos de adecuación del modelo de formación para 
jóvenes desplazados de NRC, el “YEP” (Youth Education Pack)   

8. Promover la institucionalización de la estrategia  a través de procesos de fortalecimiento 
institucional de actores clave 

9. Elaboración de los reportes sobre el desarrollo de los diferentes indicadores del proyecto 
a nivel regional.  

PERFIL PROFESIONAL 

 
 Nivel de Educación 

Profesión (título de Educación Superior): Carreras de las áreas sociales (educación, 
sociología, antropología, economía, ciencias políticas, etc.), Titulo de post grado (con 
Especialización o Maestría es deseable) en áreas de las ciencias sociales con énfasis en trabajo 
de cooperación internacional, educación, planeación, gestión de proyectos, Juventud, 
formación para el trabajo.  

 Experiencia Laboral 

Mínimo tres años de experiencia en la gestión del ciclo de proyectos  de ayuda humanitaria o 
desarrollo. Experiencia demostrada en temas de educacion, Juventud y formación para el 
trabajo es requisito necesario. Experiencia en el marco de la gestión de ciclo de proyectos y 
conocimiento de los principios humanitarios. 

 Idiomas 
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Para el presente cargo un óptimo manejo del castellano escrito y hablado es esencial. El 
conocimiento del inglés técnico es deseable.  

 Otras habilidades 

 Conocimiento del contexto humanitario  y de la situación del desplazamiento en Colombia; 

 Habilidad comprobada en el manejo de presupuestos, monitoreo y evaluación de 
proyectos. 

 Actitud proactiva y positivamente afirmativa, en la resolución de obstáculos, problemas y 
dificultades en el desarrollo de los proyectos 

 Experiencia comprobada en el uso de MS Office (Word, Excel, Power Point)  

NATURALEZA JURIDICA DEL CONTRATO Y REQUERIMENTOS 

 
El vínculo entre NRC y la persona a contratar se establecerá a través de un contrato laboral a 
término fijo hasta el 31 de Diciembre de 2012, de acuerdo a la legislación laboral colombiana 
y con posibilidades de renovación según valoración de su desempeño. 

PROCESO DE SELECCION 

 
Quienes estén interesados por favor ingresar a la página web www.nrc.org.co y diligenciar el 
formato de hoja de vida y enviarlo con carta de motivación al siguiente correo electrónico: 
application@nrc.org.co indicando en el asunto: “Convocatoria para el proyecto: Formación 
para el trabajo y la ciudadanía de jóvenes desplazados”, su nombre completo y ciudad a la que 
está aplicando.  

Fecha límite de aplicación 15 de Enero de 2012, hasta las 5:00 p.m. hora colombiana. 

 

Nota Importante: Sólo serán analizadas las propuestas que cumplan con todos los requisitos 
solicitados y que sean enviadas en la fecha indicada.  

mailto:application@nrc.org.co

