CONSEJO NORUEGO
PARA REFUGIADOS

TERMINOS DE REFERENCIA — CONVOCATORIA PARA:

“OFICIAL DE PROYECTO (IPP)”

Santa Marta, Magdalena

P> Proyecto: ......ccccveevenennne. “Apoyo a Mesas municipales y departamentales de atencion integral
a las victimas del conflicto armado Colombiano”.

P Ubicacion: ...ccocccceeeeenn. Santa Marta, Magdalena

P Programa: ........c.c.ce..ne. Incidencia y politica Publica (IPP)

M DESCRIPCION GENERAL

El Consejo Noruego para Refugiados (NRC) orienta su trabajo a la promocién y proteccion de los
derechos de la poblacién en situacion de desplazamiento dentro o fuera del propio pais, busca brindar
soluciones duraderas a través de acciones de incidencia y con la ejecucion de programas institucionales.
El programa de “Incidencia y Politica Publica (IPP)” busca influir en el disefio, implementacién y
seguimiento de la politica publica de atencién a la poblacién desplazada, desde una perspectiva de goce
efectivo de derechos, a nivel local y nacional.

B OBJETIVO DEL CARGO

El/la oficial deber& contribuir al logro de unos de los objetivos del programa IPP: Aumentar la incidencia
de la poblacién desplazada en la toma de decisiones de politica publica por parte del gobierno nacional o
territorial. El/la Oficial de Proyecto - IPP trabajara bajo la Supervisién administrativa del/la Coordinador/a
de la oficina regional de NRC en Magdalena, y bajo la direccion programatica del Gerente de Programa
de IPP, en funcién del cumplimiento de los objetivos del Consejo Noruego para los Refugiados (NRC)
segin lo indicado en las politicas internacionales del programa, la estrategia del programa para
Colombia, los proyectos y el Plan de Actividades.

B DESCRIPCION DE ROLES Y RESPONSABILIDADES

Bajo la supervision del Coordinador/a regional y en coordinacién del Oficial de Campo IPP en Santa
Marta; y con las directrices programaticas de la Gerencia del Programa en Bogota:

e En estrecha coordinacion con el/la Oficial de Campo IPP asegurar con los socios regionales del
programa, la planeacién, implementacion, monitoreo, evaluacion y cierre del/los proyectos de NRC en
la region, de acuerdo a la estrategia del programay al POA.

o Desarrollar y liderar actividades orientadas al fortalecimiento y acompafiamiento a procesos
organizativos y de participacion de la poblacion en condicién de desplazamiento forzado.

e Suministrar insumos al oficial de campo con el fin de actualizar la informacién del contexto regional
relacionado con la situacién de la poblacién desplazada y la estrategia del programa de acuerdo a los
criterios y periodicidad establecidos por el equipo del programa y la coordinacién regional.

e Elaborar informes periédicos (mensuales, trimestrales, etc.) sobre el estado de la implementacién de
cada proyecto a su cargo

e Participar activamente en espacios de discusion, creacién y ejecucion de politica publica del
desplazamiento forzado, en el marco de las actividades y tematicas del programa.
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e  Contribuir con insumos al archivo de la regional.

e Colaborar con la planificacion y preparacion logistica de eventos, asi como su agenda y actas de
reuniones

e Cualquier otra tarea relevante al proyecto o proyectos asignados por el Oficial de campo y el
coordinador regional.

B PERFIL PROFESIONAL

» Nivel de Educacion

Profesion (titulo de Educacién Superior): Carreras de las areas sociales (educacién, sociologia,
antropologia, economia, ciencias politicas, etc.), Titulo de post grado (con Especializacion o Maestria es
deseable) en areas de las ciencias sociales con énfasis en trabajo de cooperacién internacional, Politica
Publica, planeacion, gestion de proyectos.

P Experiencia Laboral

Dos afios de experiencia de trabajo de campo, trabajo con instituciones publicas, ONGs u organizaciones
sociales, fortalecimiento de procesos organizativos, investigacion social. Se preferira al profesional que
acredite experiencia en alguna de las areas de trabajo sefaladas, si la misma se encuentra directamente
relacionada con politicas publicas y/o desplazamiento forzado. Amplio conocimiento sobre temas de
desplazamiento forzado, participacién ciudadana y asuntos humanitarios desde la perspectiva de sus
derechos. Habilidades para el abordaje apropiado de procesos de liderazgo, organizativos y participativos
en comunidades desplazadas o en riesgo de desplazamiento. Comprension y apropiacién con la mision
y los valores de NRC y de sus mecanismos de operacidn estratégicos y financieros.

» Idiomas

Para el presente cargo un 6ptimo manejo del castellano escrito y hablado es esencial. EI conocimiento
del inglés técnico es deseable.

P Otras habilidades

e Conocimiento del contexto humanitario y de la situacién del desplazamiento en Colombia;
e Habilidad comprobada en el manejo de presupuestos, monitoreo y evaluacién de proyectos.

e Actitud proactiva y positivamente afirmativa, en la resolucién de obstaculos, problemas y dificultades
en el desarrollo de los proyectos

e Experiencia comprobada en el uso de MS Office (Word, Excel, Power Point)

B NATURALEZA JURIDICA DEL CONTRATO Y REQUERIMENTOS

El vinculo entre NRC y la persona a contratar se establecera a través de un contrato laboral a término fijo
hasta el 31 de Diciembre de 2012, de acuerdo a la legislacion laboral colombiana y con posibilidades de
renovacion segun valoracion de su desempefio.

B PROCESO DE SELECCION

Quienes estén interesados por favor ingresar a la pagina web www.nrc.org.co y diligenciar el formato de
hoja de vida y enviarlo con carta de motivacion al siguiente correo electronico: application@nrc.org.co
indicando en el asunto: “Convocatoria para Oficial de Proyecto IPP”y su nombre completo.

Fecha limite de aplicacién 15 de Enero de 2012, hasta las 5:00 p.m. hora colombiana.

Nota Importante: Solo seran analizadas las propuestas que cumplan con todos los requisitos solicitados
y que sean enviadas en la fecha indicada.
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